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Nr. participanți: 5 - 20
Timp de joc: 10-20 min + 10 min de discuții
Conținuturi/teme pe care poate fi aplicat: comunicare, importanța 
întrebărilor potrivite ș.a.

Descriere:
Facilitatorul pregătește câte un bilețel cu o meserie scrisă pe el pentru 
fiecare participant. Se pot alege meserii care să aibă legătură cu tema 
cursului/atelierului, meserii amuzante sau orice alte meserii mai mult 
sau mai puțin cunoscute (ex: fotomodel, zidar, profesor de geografie, 
translator, etc.). Fiecare participant va extrage un bilețel și își va însuși 
meseria, fără a o dezvălui, pentru început, celorlalți. Pe rând, fiecare 
tânăr va sta în fața grupului și aceștia vor trebui să îi pună întrebări 
pentru a-i putea ghici meseria. Întrebările adresate trebuie să fie 
închise, cu variante de răspuns DA/NU (ex: Lucrezi cu oameni? Lucrezi la 
un birou? Folosești multe instrumente de lucru? Lucrezi pe teren?). Opțion-
al, facilitatorul poate acorda o limită de timp în care grupul să ghicească 
meseria participantului din față. 

Ghicește-mi meseria17

Nr. participanți: 5 - 20
Timp de joc: 10 min 
Conținuturi/teme pe care poate fi aplicat: atenția distributivă, comuni-
care, empatie, energizare ș.a.

Descriere: 
Facilitatorul roagă unul sau mai mulţi voluntari să iasă din sală. Apoi, 
instructează grupul să repete cu exactitate toate gesturile şi mişcările 
voluntarilor atunci când aceştia se vor întoarce, inclusiv mimica feţei. 
Facilitatorul invită pe rând câte un voluntar şi îi că sarcina lui este să 
facă orice pentru ca grupul să râdă. Va dura ceva timp până când vol-
untarul va înţelege că grupul va râde atunci când va râde şi el.

Înveselește grupul8
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Nr. participanți: 5 - 12
Timp: 90 min
Conținuturi/teme pe care poate fi aplicat: diversitate, combaterea 
discriminării, descurajarea consumului de substanțe nocive ș.a.

Descriere:
În biblioteca vie, cărţile sunt fiinţe umane care intră într-un dialog per-
sonal cu cititorul. De regulă cărţile sunt persoane din grupuri care se 
confruntă sau se pot confrunta cu prejudecăţi sau stereotipuri (de gen, 
vârstă, educaţie, ocupaţie, etnie, rasă, religie etc) şi care ar putea fi victime 
ale discriminării sau excluderii sociale, precum şi oameni cu poveşti 
care oferă cititorului o experienţă de învăţare. Cititorii împrumută 
„cărţile” pe o perioadă limitată de timp, „le citesc” şi le returnează „bib-
liotecarului”, pentru a fi răsfoite şi de alţi cititori.
Această metodă poate fi adaptată la contextul creat de pandemie prin 
limitarea numărului de participanți „cititori” - permiterea unui singur 
participant să interacționeze cu o persoană „carte” odată, limitarea 
interacțiunii dintre persoana „carte” și fiecare cititor (ex: 20 de minute) și 
asigurarea păstrării distanței de siguranță în timpul interacțiunii dintre 
„carte” și „cititor”.   

Biblioteca Vie18

Nr. participanți: 5 - 20
Timp de joc: 10 min 
Conținuturi/teme pe care poate fi aplicat: atenția distributivă, comuni-
care, empatie, energizare ș.a.

Descriere: 
Facilitatorul roagă unul sau mai mulţi voluntari să iasă din sală. Apoi, 
instructează grupul să repete cu exactitate toate gesturile şi mişcările 
voluntarilor atunci când aceştia se vor întoarce, inclusiv mimica feţei. 
Facilitatorul invită pe rând câte un voluntar şi îi că sarcina lui este să 
facă orice pentru ca grupul să râdă. Va dura ceva timp până când vol-
untarul va înţelege că grupul va râde atunci când va râde şi el.

Înveselește grupul8
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Nr. participanți: 5 - 15
Timp: 10 min + 15 min de discuții
Conținuturi/teme pe care poate fi aplicat: discriminarea, solidaritatea, diversitatea ș.a.
Descriere:
Fiecare participant va primi un bilețel pe care va fi scris un anumit rol. Această 
activitate este, de obicei, utilizată pentru crește nivelul de conștientizare cu privire la 
diferite probleme sociale din comunitate, prin urmare rolurile asumate sunt de obicei 
tineri/persoane aflate în diverse situații de risc, printre care se adaugă și persoane cu 
un nivel de trai tipic și o persoană cu un nivel de trai peste medie (vezi rolurile 
sugerate mai jos).
După extragerea bilețelelor, facilitatorul va încuraja participanții să își asume rolul 
citit pe bilețel, fără a-l dezvălui celorlalți, deocamdată. Pentru a-i ajuta în proces, 
facilitatorul poate folosi îndemnuri precum: Imaginați-vă cum arată o zi din viața 
voastră. Ce vedeți când vă treziți? Ce mâncați la micul dejun? Unde mergeți 
dimineața? Cu cine vă întâlniți? Cum luați masa de prânz? Cum vă petreceți 
după-amiaza? Ce faceți seara? Unde vă puneți la somn?
Apoi, participanții se vor așeza într-o linie, păstrând distanța între ei. Facilitatorul va 
citi diverse afirmații precum: Am ce să mănânc în fiecare zi. Am acces la Internet 
acasă. Îmi permit să merg la teatru/cinema cel puțin o dată pe săptămână. 
Dacă participanții consideră că afirmația se potrivește cu viața personajului lor,
 aceștia trebuie sa facă un pas în față. La finalul seriei de afirmații, se vor vedea 
diferențele de distanță parcursă de fiecare participant. Facilitatorul trece pe la fiecare 
participant și îl roagă să își dezvălui rolul, punând câteva întrebări despre momentele 
când a putut să facă un pas în față și momentele când a trebuit să stea pe loc. Apoi, îi 
invită pe toți participanții să se așeze în cerc și inițiază o discuție cu aceștia.
Întrebări care pot fi adresate de către facilitator în cadrul discuțiilor: Cum v-ați simțit 
în acest rol? Cunoașteți persoane în situații asemănătoare? Este ceva ce v-a marcat 
puternic? Ce credeți că putem să facem pentru persoanele din situații asemănătoare 
rolurilor voastre? Ce ați conștientizat în exercițiu? Veți schimba ceva în 
comportamentul vostru după acest exercițiu?
Roluri/situații care pot fi trecute pe bilete: Un tânăr de 16 ani în scaun cu rotile. O 
tânără de etnie romă de 14 ani care a trebuit să părăsească școala în clasa a 5-a 
pentru a avea grijă de frații mai mici. Un tânăr de 18 ani care are mama bolnavă și 
trebuie să meargă la muncă pentru a putea întreține gospodăria. O tânără de 16 ani 
însărcinată ai cărui părinți au convingeri religioase puternice. O tânără de 23 de ani, 
fără studii, mamă singură a 2 copii. Un tânăr de 30 de ani care conduce o afacere de 
succes. Un student de 20 de ani ai cărui părinți dețin o fermă la țară. Un elev de 17 
ani ai cărui părinți lucrează la stat. O tânără lesbiană de 25 de ani.
Afirmații care pot fi folosite: Pot să merg pe stradă fără teama că mă va ataca cineva. 
Am un pat confortabil unde pot dormi în siguranță. Am timp și bani să practic hob-
by-ul care mă pasionează. Simt că pot să mă îndrăgostesc de oricine fără probleme. 
Am un smartphone și acces la Internet. Îmi permit să-mi cumpăr haine noi cel puțin o 
dată pe lună. Nu trebuie să mă întreb constant de unde voi face rost de mâncare 
pentru următoarea masă. Simt că valorile și cultura mea sunt apreciate în 
comunitate. Simt că părerea mea contează în comunitate. Pot să merg în vacanță cel 
puțin o dată pe an. 

Un pas înainte19

Nr. participanți: 5 - 20
Timp de joc: 10 min 
Conținuturi/teme pe care poate fi aplicat: atenția distributivă, comuni-
care, empatie, energizare ș.a.

Descriere: 
Facilitatorul roagă unul sau mai mulţi voluntari să iasă din sală. Apoi, 
instructează grupul să repete cu exactitate toate gesturile şi mişcările 
voluntarilor atunci când aceştia se vor întoarce, inclusiv mimica feţei. 
Facilitatorul invită pe rând câte un voluntar şi îi că sarcina lui este să 
facă orice pentru ca grupul să râdă. Va dura ceva timp până când vol-
untarul va înţelege că grupul va râde atunci când va râde şi el.

Înveselește grupul8
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Nr. participanți: 5 - 20
Timp de joc: 5 min + 10 min de discuții

Descriere:
Facilitatorul distribuie participanţilor câte două fişe de culori diferite, de 
exemplu, verde şi galbenă. Acesta le propune să noteze pe fișa verde 
un lucru care a mers bine şi pe fişa galbenă – un lucru care ar fi putut 
merge şi mai bine pe parcursul sesiunii. Nu este nevoie ca participanții 
să-şi scrie numele pe fişe şi dacă au de spus mai multe lucruri, pot să 
folosească mai multe hârtii. Când sunt gata, tinerii lipesc fișele pe 
perete în coloane diferite. Facilitatorul dă citire fișelor şi se discută pe 
scurt despre fiecare. 

Bine și mai bine  20

Nr. participanți: 5 - 20
Timp de joc: 10 min 
Conținuturi/teme pe care poate fi aplicat: atenția distributivă, comuni-
care, empatie, energizare ș.a.

Descriere: 
Facilitatorul roagă unul sau mai mulţi voluntari să iasă din sală. Apoi, 
instructează grupul să repete cu exactitate toate gesturile şi mişcările 
voluntarilor atunci când aceştia se vor întoarce, inclusiv mimica feţei. 
Facilitatorul invită pe rând câte un voluntar şi îi că sarcina lui este să 
facă orice pentru ca grupul să râdă. Va dura ceva timp până când vol-
untarul va înţelege că grupul va râde atunci când va râde şi el.

Înveselește grupul8
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Surse bibliografice 

Nr. participanți: 5 - 20
Timp de joc: 10 min 
Conținuturi/teme pe care poate fi aplicat: atenția distributivă, comuni-
care, empatie, energizare ș.a.

Descriere: 
Facilitatorul roagă unul sau mai mulţi voluntari să iasă din sală. Apoi, 
instructează grupul să repete cu exactitate toate gesturile şi mişcările 
voluntarilor atunci când aceştia se vor întoarce, inclusiv mimica feţei. 
Facilitatorul invită pe rând câte un voluntar şi îi că sarcina lui este să 
facă orice pentru ca grupul să râdă. Va dura ceva timp până când vol-
untarul va înţelege că grupul va râde atunci când va râde şi el.
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